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Anlage 1
Antrag auf mobiles Arbeiten fur Organisationsmitarbeiter*innen

Name, Vorname:

beschaftigt als: im Umfang von Std. pro Woche

Auf Grundlage der Betriebsvereinbarung mobiles Arbeiten beantragte ich hiermit ab

dem an Tagen pro Woche im mobilen Arbeiten tatig zu sein.

Datum

Unterschrift

Auszug aus der Betriebsvereinbarung mobiles Arbeiten § 3 Abs. Grundsatze

5) Mobiles Arbeiten kann sowohl ganztagig als auch tagesanteilig erfolgen. Es findet bezogen auf
Beschéftigte, die an 5 Arbeitstagen in der Woche tétig sind, an maximal 2 Arbeitstagen in der Woche
statt.

Teilzeitbeschaftigte bis 24 Stunden — bei Erbringung der Arbeitszeit an vier Arbeitstagen in der Woche
— haben Anspruch auf maximal 1,5 Arbeitstage mobiles Arbeiten in der Woche.

Halbe Tage kdnnen bezogen auf den Monat auf maximal zwei Tage mobile Arbeit in der Woche
akkumuliert werden.

Teilzeitbeschaftigte mit drei Arbeitstagen pro Woche haben Anspruch auf maximal einen Arbeitstag
mobiles Arbeiten in der Woche.

(6) Die Fahrtzeit bei anteilig genommenen Tagen in Kombination mit Bliroarbeitstagen gelten nicht als
Arbeitszeit.
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